Kosten und Forderung

Die Weiterbildung kostet

1108,64 € (Angebot Munster)

2920,32 € (Angebot Ahlen)

Bei Férderung Uber einen Bildungsscheck
ist eine Ermaliigung von bis zu 50 %
moglich.

Die Teilnahme ist fur Sie kostenlos, wenn

Sie von der Agentur fur Arbeit oder dem Job-
center einen Bildungsgutschein erhalten.
Die Bewilligung hangt von lhren individuel-
len Férdervoraussetzungen ab. Sprechen
Sie einfach mit Ihrem*lhrer Arbeitsvermitt-
ler*in und erfahren Sie, ob Sie die Vorausset-
zungen dafur erfullen. Wir helfen lhnen
gerne bei der Klarung!

Teilnahme-Voraussetzungen

Eine positive Grundeinstellung gegentber
hilfe- und pflegebedurftigen Menschen und
Menschen mit Behinderung

Soziale Kompetenz, Empathie und Freude
am Umgang mit hilfsbedurftigen Menschen
Lust in einem interdisziplindren Team zu
arbeiten

Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
Belastbarkeit, sich abgrenzen und das
eigene Handeln reflektieren kdnnen

Ein Vorpraktikum (mindestens 40 Stunden)
oder berufliche Vorerfahrungen

BIMS

F . LERNEN MIT ZUKUNFT

Das Bildungsinstitut Miinster e. V.

Lernen mit Zukunft ist seit 1983 Leitmotiv
unserer Arbeit. Wir unterstitzen Sie auf Ihrem
beruflichen Weg!

An unseren Standorten in Munster, dem Muns-
terland und Ruhrgebiet bieten wir Ihnen vielfal-
tige Angebote der beruflichen Aus- und Weiter-
bildung: Im Mittelpunkt stehen Sprach- und
Integrationskurse sowie pflegerische und kauf-
mannische Qualifizierungen. Auch unterstitzen
wir Sie bei der Suche nach einer Beschaftigung
oder einem Ausbildungsplatz. Unsere Mitarbei-
ter*innen pflegen engen Kontakt zu Betrieben
und Einrichtungen der jeweiligen Regionen.

WEITERBILDUNG ZUR
BETREUUNGSKRAFT

SR gemaR den Richtlinien nach § 53b SGB XI

Finanziert werden unsere Angebote i.d.R. von
offentlichen Kostentragern.

Trager-und
MaRnahmezulassung AZAV

Anton-Bruchausen-Str. 6
48147 Miinster

info@bildungsinstitut.de
+49 251 8995-0

facebook.com/BildungsinstitutMS
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LERNEN MIT ZUKUNFT



Das konnen Sie erreichen:

Sie werden zum wichtigen Bindeglied zwi-
schen pflegebedurftigen Senior*innen und
ihren Angehdrigen durch effektive Kommuni-
kationsstrategien

Sie entwickeln innovative Methoden zur Akti-
vierung von Pflegebedurftigen

Sie erwerben fundierte Kenntnisse der rechtli-
chen Rahmenbedingungen

Sie unterstitzen Pflegebedurftige durch
gezielte GesundheitsmaBnahmen

Sie starken lhre Resilienz und lernen sich
selbst zu reflektieren

Abschluss:

Teilnahmezertifikat

Mehr Informationen
finden Sie online

Zielgruppe

Der Kurs ist fur Sie richtig, wenn Sie...

Freude an der Arbeit mit dlteren Menschen haben.
hilfsbeddrftige Menschen mit Empathie und Engagement
unterstitzen mochten.

Ihre beruflichen Perspektiven erweitern wollen.

nach einer sinnstiftenden Tatigkeit suchen, die sowohl her-
ausfordernd als auch erfillend ist und einen positiven
Unterschied im Leben Anderer macht.

Themen/Inhalte

Grundlagen der Kommunikation: Techniken zur effekti-
ven Kommunikation mit pflegebedirftigen Menschen und
deren Angehdrigen

Umgang mit Demenz: Strategien und Methoden zur
Betreuung und Aktivierung von Menschen mit Demenz
Rechtliche Grundlagen: Wichtige rechtliche Aspekte und
Richtlinien im Rahmen der Betreuung nach §53b SGB XI
Erndhrung und Gesundheit: Kenntnisse zur Unterstit-
zung bei der Ernahrung und Gesundheitsférderung von
Pflegebedurftigen

Aktivierung und Beschéftigung: Planung und Durchfih-
rung von Aktivitaten zur Forderung der geistigen und kor-
perlichen Fahigkeiten

Erste Hilfe und NotfallmaBnahmen: Grundlagen der
Ersten Hilfe und Handlungsstrategien in Notfallsituationen
Pflege und Hygiene: Grundlegende Pflegetechniken und
HygienemalRinahmen im Pflegealltag

Selbstreflexion und Stressbewaltigung: Methoden zur
Selbstreflexion und zum Umgang mit Stress in der Betreu-
ungstatigkeit

Aufbau

Munster: ca. 3 Monate in Teilzeit, 164 Stunden Theorie plus
40 Stunden Praktikum

Ahlen: ca. 5,5 Monate in Teilzeit, 432 Stunden Theorie plus

120 Stunden Praktikum

15 bis maximal 25 Teilnehmende - fiir eine effektive Lernat-
mosphare

Abschlussprufung: Praktische Projektarbeit (Aktivitdten am

konkreten Beispiel planen, vorbereiten, durchfiihren, nach-
bereiten) und Kolloquium (mindliche Reflexion)

Unser Team besteht aus erfahrenen und praxisorientierten
Dozent*innen, die Sie individuell unterstitzen und mit wert-
vollen Tipps begleiten



